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CHECKLISTE

�Die oder der Datenschutzbeauftragte unseres Unternehmens ist von Beginn an aktiv in den 
Befragungsprozess eingebunden. Gegebenenfalls wurde ein externer Dienstleister einge-
bunden.

�Die Mitarbeitervertretung oder der Betriebsrat ist von Beginn an aktiv in den Befragungs-
prozess eingebunden.

�Die Originalfragebögen werden nach der Auswertung vernichtet und die Daten verschlüsselt 
archiviert.

�Ihr Unternehmen hat keinen Einblick in die Rohdaten (Fragebögen der einzelnen Teilnehme-
rinnen und Teilnehmer), sondern verfügt ausschließlich über einen Zugriff auf die zusam-
mengefassten Ergebnisse.

�Jeder Mitarbeiterin und jedem Mitarbeiter ist klar kommuniziert worden, welche Daten 
erhoben werden und wer darauf Zugriff hat. Dies kann beispielsweise im Vorspann zum 
Online-Fragebogen erfolgen.

Datenschutz sicherstellen
Um ein ehrliches Feedback zu erhalten, ist es absolut entscheidend, den 
Datenschutz sicherzustellen. Folgende Regelungen zum Datenschutz sind 
bei einer Mitarbeiterbefragung einzuhalten:

https://www.kofa.de
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