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CHECKLISTE

Die Checkliste hilft Ihnen, den richtigen Zeitpunkt zu 
erkennen, um zu wachsen.

•	 Der Gewinn steigert sich kontinuierlich.

•	 Die Nachfrage des Produktes hat sich erhöht.

•	 Zielgruppe und Markt lassen sich gut einschätzen.

•	 Kreative Lösungen und neue Innovationen gelingen  
inzwischen nur noch schwer.

•	 Einige Arbeitsfelder lassen sich nur noch mit großer  
Anstrengung bewältigen.

•	 Es fehlt die Zeit für intensive Kundenpflege.

•	 Geschäftliches und Privates vermischt sich zuneh-
mend.

•	 Einzelne Arbeitsbereiche werden selten in Gänze  
fertiggestellt.

•	 Täglich bleiben mehrere Aufgaben unerledigt.

•	 Die Arbeitszeit geht weit über die normale Zeit  
hinaus und übersteigt ein vertretbares Maß.

Wenn die meisten Punkte auf Ihr Unternehmen  
zutreffen, dann sind Sie bereit zu wachsen.

Vorteile des Unternehmenswachstums durch Team-
aufbau:

•	 Aufbau von Expertise.

•	 Einsatz qualifizierter Fachkräfte.

•	 Schnellere Umsetzung der Tätigkeiten im Vergleich  
zur Fremdvergabe.

•	 Fachlicher Austausch innerhalb des Teams möglich.

•	 Kalibrierung der Unternehmensziele.

Aus- und Überlastung  
erkennen und einordnen
Jedes Jungunternehmen kommt nach der Aufbauphase an den Punkt, wo eine 
Entscheidung für oder gegen ein Unternehmenswachstum getroffen werden 
sollte. 

FAZIT 

Damit Sie als Kopf des Ganzen nicht ausfallen, 
sollten Sie Stress und Überlastung proaktiv an-
gehen. Besonders für Soloselbstständige und 
Kleinstunternehmen können diese Faktoren 
gefährlich werden, solange Sie noch allein 
arbeiten. Das Unternehmen braucht Sie. Die 
Umsätze und Auftragsabwicklungen sollten 
nicht durch einen Ausfall gefährdet sein. Mit 
einem strategischen Teamaufbau können Sie 
sich entlasten, Ihren Unternehmenserfolg aus-
bauen und sorgen damit für eine langfristige 
körperliche und unternehmerische Gesund-
heit. Starten Sie jetzt gezielt mit dem Team-
aufbau. 
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