@ Fachleute fiir Fachkrafte

Podcast-Folge 26: Bewerbungsgespriache — Uber
Volltreffer und Hochstapler, wer sitzt vor lhnen?

Vorbereitung ist alles

Denken Sie vorjedem Vorstellungsgesprach daran: Auch Sie wollen in dem Gesprach als attraktiver Arbeitgeber
Uberzeugen. Eine sorgféltige Vorbereitung, um dem Bewerbenden eine angenehme Atmosphére zu schaffen, ist
also sehr wichtig. Arbeiten Sie die Bewerbungsunterlagen kurz vor dem Treffen nochmals durch, melden Sieden
Kandidaten oder die Kandidatin am Empfang an, sorgen Sie fiir Getranke, legen Sie eine Sitzordnung fest und
beherzigenSie die finf Phasen von Bewerbungsgesprachen (Smalltalk, Kennenlernen, Unternehmensvorstellung,
Dialog, Ausblick zum weiteren Vorgehen).

Lassen Sie Taten sprechen
Fragen Sie die Bewerberinnenund Bewerber direkt nach konkreten Projekten oder stellenSie ihnen eine
praktische Aufgabe. Damit bekommen Sie einen Einblick in die Arbeitsweise der Kandidatinnenund Kandidaten.

Nicht jede qualifizierte Person passt auch in lhr Team

Seien Sie sich im Vorfeld dariiberim Klaren, wen Sie suchen! Neben fachlichen sind auch personliche Kompetenzen
wichtig. Sorgen Sie fiir eine vertrauensvolle Gesprachsatmosphare undladen Sie die Kandidatin
oder den Kandidaten so dazu ein, seine Personlichkeit zu zeigen.

Zum Weiterlesen

KOFA-Tipps: Bewerbungsgesprache richtig fihren
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