
 
 
 
 
 
 
 

 

Mitarbeitende aktiv mitgestalten lassen 
Wer Mitarbeitenden Verantwortung und Gestaltungsspielraum gibt, stärkt Motivation und 

Bindung an das Unternehmen. Gerade die junge Generation möchte Ideen einbringen und 

Veränderungen mitgestalten. 

 

Netzwerke und Kooperationen nutzen 
Unternehmen profitieren von regionalen und überregionalen Netzwerken, um Wissen 

auszutauschen und gemeinsame Projekte umzusetzen. So entstehen neue Impulse, 

Partnerschaften und Zugang zu Expertinnen und Experten. 

 

KI schrittweise einführen 
Beim Einstieg in KI sind eine gute Datenbasis und die Einbindung des Teams entscheidend. 

Multiplikatorinnen und Multiplikatoren im Unternehmen helfen dabei, Wissen weiterzugeben 

und neue Anwendungen im Arbeitsalltag zu etablieren. 

 

 

 

 

 

Weitere Links zum Thema 
Fachkräftemangel und Ausbildung im Handwerk - KOFA 

Handwerk: So finden und binden Sie Fachkräfte - KOFA 

Folge 120, zu Gast: Juliane Veltum 

Thema: New Work im Handwerk: Fachkräfte gewinnen und binden  

  KI 

https://www.kofa.de/daten-und-fakten/studien/fachkraeftemangel-und-ausbildung-im-handwerk/
https://www.kofa.de/mitarbeiter-finden/branchen-im-fokus/kofa-fuers-handwerk/

