@ Fachleute | fiir Fachkrafte

Folge 49: Berufsbezeichnungen —
Wer steigt da noch durch?

Beschreiben Sie die Tatigkeiten

Titel sind nicht alles. Beschreiben Sie am besten die Tatigkeiten, die die jungen Menschen
wahrend ihrer Ausbildung erleben. Damit wird der Beruf schon greifbarer.

Machen Sie den Beruf sichtbar

Egal ob Social Media, Karriereseite oder Video auf YouTube: Machen Sie lhre
Ausbildungsberufe sichtbar. Zeigen Sie den Arbeitsalltag und machen Sie so Berufe mit
schwieriger Berufsbezeichnung erlebbar.

Achten Sie auf klischeefreie Bezeichnungen

Geschlechterspezifische Berufsbezeichnungen schrecken junge Leute ab. Wir sehen immer
wieder: Die Fachkraftellicke ist in den Berufen ab gréRten, die stereotypisch einem Geschlecht
zugewiesen werden. Schauen Sie deshalb: Sprechen Sie alle Geschlechter an?

Zum Weiterlesen
KOFA Tipps: Azubis finden
Video: Stellenanzeigen fiir Azubis gestalten

Praxisbeispiel: Authentisches Azubi-Marketing
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https://www.kofa.de/mitarbeiter-finden-und-binden/ausbildung/azubis-finden
https://www.youtube.com/watch?v=WR7JbLxF7Jc
https://www.kofa.de/mitarbeiter-finden-und-binden/ausbildung/praxisbeispiele-und-interviews/authentisches-azubi-marketing

