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Podcast-Folge 31 mit Thomas Leubner:
Weiterbildung in deutschen Unternehmen

Man lernt nie aus

Taglich werdenneue Produkte und innovative Technologien entwickelt. Bleiben Sie am Ball und bilden sich
und Ihre Mitarbeitenden weiter,uman den neuenProzessenteilzuhaben unddie Zukunft mitzugestalten.

Setzen Sie auf digitale Angebote

Die Corona-Pandemie zeigt: Lernengelingt auch digital. Nutzen Sie E-Learning-Angebote. Damit bleiben Sie
zeitlich flexibelund sparen Reisezeit und -kosten.

Fordern und fordern Sie lhre Mitarbeitenden

Sie als Flihrungskraft haben die Aufgabe, Ihren Mitarbeitenden Flexibilitdt und Freirdume
einzurdumen undSie zu ermutigen, sich weiterzubilden und weiterzuentwickeln —in jedem
Alter.

Zum Weiterlesen

KOFA-Tipps: Digitale Bildung und E-Learnung in der Aus- und Weiterbildung
Handlungsempfehlung: Betriebliche Weiterbildung

Praxisbeispiel: E-Learning im Einzelhandel

Praxisbeispiel: Lernmodule und Virtual Reality in der betrieblichen Weiterbildung

KOFA Kompakt: Weiterbildung boomtin kleinen Unternehmen
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